
APOTHEKE AUF AUTOPILOT
Mehr Struktur, mehr Freiheit, mehr Gewinn

Finde in 2 Minuten
heraus, wie viel 
ungenutztes Potenzial 
in deiner Apotheke steckt!

Starte deine kostenfreie
Potenzialanalyse

Bekannt aus:

> 50 Bewertungen
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Du gibst alles –
aber deine Apotheke
fühlt sich trotzdem 
schwer an?

Die Unternehmer-Schmiede

für Apotheken
Was dich hier erwartet, ist kein Kurs und keine Beratung von 
außen. Sondern ein ganzheitliches Mentoring von Inhaber 
zu Inhaber – praxiserprobt, strategisch und komplett 
umsetzungsorientiert.

Du arbeitest mehr 
in deiner Apotheke 
als an ihr?

Deine Abläufe
laufen irgendwie – 
aber nicht rund?

Thema Personal 
ist bei dir eine 
Dauerbaustelle?

Wenn Du Dich hier wiederfi ndest: Willkommen. 
Du bist nicht allein – und es geht auch anders. 

Erfahre auf der nächsten Seite, 
welche Bausteine dich im Mentoring erwarten.

Umsatz & Gewinn
stagnieren – trotz 
täglichem Einsatz?

„Die BSU-Akademie ist mehr
als ein Coaching – sie ist die
Bewegung für die Zukunft
der Apotheken. 

Ich bin selbst Apotheken-
inhaber – mit allen Höhen & 
Tiefen. Mit der BSU-Akademie
helfe ich Kolleg:innen, sich 
selbst & ihr Team neu 
aufzustellen.“

Bodo Schmitz-Urban
Gründer der BSU-Akademie
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In 3 Schritten zur
Autopilot-Apotheke 

So arbeiten wir

Struktur & Klarheit

Deine Apotheke als Marke

Leadership & Mindset

Baue ein starkes Team auf

Effizienz & Automatisierung

Betriebswirtschaft im Griff

Mit Checklisten, Aufgaben-
management & Vorlagen bringst 

du Prozesse auf den Punkt – 
vom HV bis ins Lager.

Du entwickelst deine Apotheke 
zur echten Gesundheitsmarke – 

innen wie außen.

Du wächst als Führungs-
persönlichkeit – mit Klarheit, 
Haltung und echtem Einfluss 

auf dein Team.

Du f indest passende Mitarbeiter 
und richtest dein Team auf 
Eigenverantwortung und 

Mitdenken aus.

Du wirst entlastet – durch klare 
Abläufe und smarte Systeme – 
für mehr Zeit & weniger Stress.

Wir machen Zahlen sichtbar, 
rentabel und steuerbar – 
ohne Excel-Albträume.

Analyse

Strategie

Umsetzung

Du beantwortest 8 einfache Fragen – in unter 2 Minuten.

Auf Wunsch besprechen wir deine Auswertung in einem persönlichen, 
unverbindlichen Call.

Du bekommst konkrete Impulse – zur Umsetzung allein, mit deinem 
Team oder mit Unterstützung (z. B. durch die BSU-Akademie).

1

2

3

Die 6 Bausteine zum erfolgreichen 
Apotheken-Unternehmer

Starte jetzt mit deiner 
kostenfreien 

Potenzialanalyse!
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Das sagen andere 
Apotheker:innen

Vertrauen & Ergebnisse

Melanie Neumann 
Apothekeninhaberin aus Zwickau

Jens Krautscheid 
Apothekeninhaber aus Dorfen

Simon Koopmann 
Inhaber von 3 Apotheken in Oldenburg

Isabell Salfer 
Apothekeninhaberin aus Gudensberg

„Vor der BSU war ich Apothekerin – 
heute bin ich Unternehmerin.“

„Endlich jemand, der unsere Realität 
kennt. Kein Blabla, sondern echte  

Umsetzung mit Wirkung.“

„Ich hätte nie gedacht, wie viel Klarheit 
man in 12 Monaten gewinnen kann – 

bei Zahlen, Team und Führung.“

„Ich dachte, ich hätte meine Zahlen im 
Griff – bis ich gesehen habe, was mit 
echtem Fokus möglich ist. Heute ist 

mein Gewinn mehr als doppelt so hoch 
bei weniger Stress.“

Häufige Fragen zu 
Analyse & Mentoring

FAQ

Fragen und Antworten, die uns von Kunden und Interessenten regel- 
mäßig gestellt werden. Solltest du weitere Fragen haben, zögere nicht 
uns zu kontaktieren.

Was ist eine Potenzialanalyse für  
Apotheken?
Die Potenzialanalyse ist ein kurzer, kosten-
freier Online-Check (ca. 2 Minuten), mit dem 
du herausfindest, wo in deiner Apotheke  
ungenutzte Chancen liegen – z . B. bei Prozes-
sen, Teamführung, Struktur oder Umsatz- 
entwicklung.
 �Du bekommst direkt eine erste Auswertung 

+ die Möglichkeit, in einem persönlichen 
Gespräch tiefer einzusteigen. 

Kann ich mein Team mit einbeziehen?
Ja. Es gibt Inhalte und Vorlagen, die du  
direkt mit deinem Team teilen kannst – z. B. 
für Teambesprechungen, Einarbeitung oder 
Stellenanzeigen.  
Alle Apotheken machen sogar interne Work-
shops mit den BSU-Tools.

Wie funktioniert das BSU-Mentoring 
genau?
Das Mentoring ist ein 12-monatiger Begleit- 
prozess speziell für Apothekeninhaber:innen.  
Du bekommst:

 1:1-Begleitung und Live-Gruppen-Calls
 �Zugang zur Online-Akademie mit allen 

Modulen (z. B. Struktur, Team, Prozesse, 
Branding, Recruiting, Betriebswirtschaft)

 �Tools, Vorlagen und Checklisten zur direkten 
Umsetzung

 �Zugriff auf eine Community von unterneh-
merisch denkenden Kolleg:innen

Was unterscheidet dieses Mentoring 
von anderen Angeboten?
Du wirst von Inhaber zu Inhaber begleitet – 
mit echtem Praxiswissen aus dem Apotheken- 
alltag. Keine Theorie, keine Impulsvorträge, 
kein Coaching ohne Umsetzung.
Das Mentoring ist ganzheitlich, unternehme-
risch und 100 % apothekenfokussiert.



Kontakt
BSU Apothekenstrategie GmbH 
Rheinpromenade 4a  
40789 Monheim am Rhein
 
Tel. 	 0176 61 98 45 92 
E-Mail: 	kontakt@bodo-schmitz-urban.de
Web:	 bodo-schmitz-urban.de

STARTE JETZT MIT DEINER  
KOSTENFREIEN  
POTENZIALANALYSE!


